
RESSUN LUKION

TASA-ARVO- JA 
YHDENVERTAISUUSSUUNNITELMA

2024–2027 



Ressun lukiossa edistämme tasa-
arvoa ja yhdenvertaisuutta 
toimenpiteillä, jotka on nostettu 
kehittämiskohteiksi opiskelijoille 
keväällä 2024 tehdyn kyselyn 
perusteella.

Toimenpiteet on suunniteltu yhdessä 
opiskelijaedustajien kanssa.



1. Sitoudumme tasa-arvoiseen kohteluun emmekä levitä piiloasenteita.

• Emme vitsaile aiheista, jotka voivat olla toiselle herkkiä, kuten

• taustaan tai kulttuuriin liittyvistä vähemmistöistä
• sukupuolesta
• seksuaalisesta suuntautumisesta
• ulkonäöstä
• uskonnosta tai maailmankuvasta.
• osaamisesta
• taloudellisesta taustasta

• Kehitämme tilannetajuamme: tiedostamme aikaisempaa tarkemmin, miten eri 
tilanteissa toimitaan siten, että emme sanoillamme tai teoillamme loukkaa muita. 



2. Nimetään häirintäyhdyshenkilö(t)

•Tiedotetaan aiheesta opiskelijoita: somekanavat, Wilma, info-tv, ro:t

•Ilmoitusmahdollisuus qr-koodi, yhdyshenkilö laatii ja vastaa.

•Tavoite: kynnys ilmoittaa koetusta tai toisen kohtaamasta häirinnästä on 
mahdollisimman matala



3. Koulutus-/infotilaisuus moninaisuudesta sekä opiskelijoille että 

opettajille

•Järjestetään koulutus, jotta kaikkien osaaminen aihepiiristä on ajantasaista.



4. Toisten huomioiminen

•Huomioimme kouluyhteisön jäsenet arjessa.

•Tervehtiminen, oven auki pitäminen

•Tutustumishetki kurssin alussa myös myöhemmillä kursseilla, ei vain 1. vuonna

•Toisten mielipiteiden kunnioittaminen

•Opetustilanteiden tasapuolisuus: ei nopeuskilpailu, annetaan kaikille mahdollisuus vastata





Kysely opiskelijoille keväällä 2024:

Kysymykset: (kyllä/ei ja mahdollisuus tarkempaan perusteluun)

1. Kohtelevatko opettajat opiskelijoita oppitunneilla mielestäsi yhdenvertaisesti?

2. Kohtelevatko opiskelijat toisiaan oppitunneilla yhdenvertaisesti?

3. Vaikuttaako jokin opiskelijan henkilökohtainen ominaisuus mielestäsi siihen, miten häntä ohjataan opiskelemaan lukio-
aikana tiettyjä aineita?

4. Vaikuttaako jokin opiskelijan henkilökohtainen ominaisuus mielestäsi siihen, miten häntä ohjataan harkitsemaan tiettyjä 
jatko-opintoja tai ammatteja?

5: Vaikuttaako jokin opiskelijan henkilökohtainen ominaisuus mielestäsi siihen, miten opiskelijoita arvioidaan kursseilla?

6: Tukevatko oppimateriaalit mielestäsi yhdenvertaisuutta?

7. Kohtelevatko opiskelijat yhdenvertaisesti toisiaan oppituntien ulkopuolella?

8. Oletko kohdannut rasismia, syrjintää tai seksuaalista häirintää Ressun lukiossa?



Kyselyn tulokset

Vastaajia 334/442 , vastausprosentti 75,6%)

Suurin osa vastaajista oli sitä mieltä, että...

• opettajat kohtelevat opiskelijoita oppitunneilla yhdenvertaisesti

• opiskelijat kohtelevat toisiaan oppitunneilla yhdenvertaisesti

• opiskelijan henkilökohtainen ominaisuus ei vaikuta negatiivisesti siihen, miten häntä ohjataan opiskelemaan 
lukio-aikana tiettyjä aineita tai valitsemaan jatko-opinnoiksi tiettyjä aloja tai aineita.

• päinvastoin, koettiin että erilaisuus huomioitiin hyvin ja kannustettiin omien vahvuuksien mukaisesti.
• opiskelijan henkilökohtainen ominaisuus ei vaikuta siihen, miten heitä arvioidaan kursseilla

• oppimateriaalit tukevat yhdenvertaisuutta

• opiskelijat kohtelevat yhdenvertaisesti toisiaan oppituntien ulkopuolella
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